Comment les Francais aiment-ils
étre managés ?

Persuasif, délégatif, participatif ou directif, a chaque personne son
type de management favori. La plateforme d'emploi Qapa.fr a
publié une étude baptisée "les travailleurs subissent-ils encore la
carotte ou le baton ?". Cette étude fait le point sur la relation
qu'entretiennent les Francais avec I'encadrement de leurs
supérieurs.
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