
La transformation digitale n’est
pas une histoire d’outil mais de
culture d’entreprise
Pendant des années, nous avons cru que la transformation digitale
se réglerait à coup d’outils innovants et de billets verts. Mais si l’on
faisait fausse route ? Si la transformation digitale, au final, était
avant tout une question de méthodologies et de culture
d’entreprise ?
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