Correspondances Numeériques -
Les formations, la continuité de
I'apprentissage

Dans ce podcast, nous allons explorer les intersections entre la
vie, le travail et les technologies. Chaque épisode vous invite dans
un monde ou l'innovation numérique et les histoires humaines se
tissent ensemble, révélant, au sein de la SNCF, des parcours
professionnels et personnels enrichis par la tech.

Temps de lecture : minute

2 avril 2024

Découvrez comment des carrieres numeériques atypiques peuvent se
créer au sein du groupe SNCF, a travers le parcours de Kamel Ahmed,
responsable de domaine applicatif, accompagnateur a la transformation
numérigue et développeur de solutions low codes chez e.SNCF Solutions.
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EPISODE 1

+ LES INNOVATIONS
@ COLLABORATIVES
+  OQUITRANSFORMENT
NOS FACONS DE
TRAVAILLER

avec Annick Labat

Directrice du 574 Sud
groupe SNCF a Marseile

A lire aussi


http://e.sncf/
https://www.maddyness.com/2024/03/18/correspondances-numeriques-les-innovations-collaboratives-qui-transforment-nos-facons-de-travailler/
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qui transforment nos facons de travailler
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