
Comment Malt imagine le
marché du travail en 2019
Télétravail, seniors actifs, pénurie de talents : le marché du travail
de 2019 ressemblera-t-il à celui de 2018 ? C'est possible, selon
Laetitia Vitaud, qui a listé avec Malt les sept tendances qui
devraient dessiner les grands contours des révolutions à venir.
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