Hypercroissance : comment
aviter le fail humain ?

Les startups sont reconnues pour leur capacité a croitre
rapidement. Mais elles peuvent aussi étre pointées du doigt pour
leurs implosions spectaculaires. Et si les entrepreneurs ont
souvent envie de justifier leur échec par des éléments externes, il
suffit parfois de regarder la maniére avec laquelle ils ont malmené
leur culture d’entreprise pour comprendre d’ou venait le probléme.

Temps de lecture : minute

12 novembre 2019

Article écrit par Maddyness, avec Google



